
 
 

Il a fallu attendre le 17 février pour avoir, enfin, les  

détails de la REC 2022 … On comprend mieux pourquoi ! 

Sans surprise les chiffres confirment ce que chaque  

salarié avait constaté sur sa fiche de paie de janvier … 

 2021 2022 Evolution 

Part Entreprise 100.00 % 88.40 % - 11.60 pts 

Réseau proximité 113.00 % 101.90 % - 11.10 pts 

Siège 112.00 % 115.40 % + 3.40 pts 

Individuelle 109.00 % 108.90 % - 0.10 pts 

Global 109.00 % 103.00 % - 6.00 pts 

Et en même temps les résultats de la CR sont au-delà  

des prévisions, en augmentation de 10% 

 2021 2022 Evolution 

Résultat net Social 62.60 m€ 68.90 m€ + 6.30 m€ 

Une fois de plus, les salariés ne sont pas récompensés 

à la hauteur de leurs efforts … Merci qui … 
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REC 2022 

Chercher l’erreur … ! 


